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General ce[ebrada &l dta .30, de’ abr:l de 2018 : :

Espana S.‘A de. Segu(os Vi Reaseguros, es (,ma enhdad de prevxsmn socaal .voluht:arla de la‘
moda[:dad indi\/ldua[ que se rigef- ;
5 123!

Lt Enticad .deSempenara su " ometldo con plena capacldad _]Urldl(:a para '—adquﬁ‘lr
. -coaservar', admlhlstrar, poseer wgravar KvR ena}enar blenes y- dérechos, ok reallzal_‘ t&da-
" clage de - actos y contratos o eje cjl:ar toda‘” [ase de acuones, Y comparecer ante toda;

. tlase deé TerUnaIeS, oﬂcmas Y. dependencnasf Nt plb { '
B 'orden a ia reallzacron de Ios ﬂnes que se pefs;guen, ¥
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Estatutos Socnalas de Generah Prevlsmn Indl\ndual, EPSV Aprobados por su Asamblea G
SR General celebrada el dia 27 de: abri! de. 2016 ‘ o

establecidas por ias d|5p05|crones Eegales y espemflcas de Ios presente estatutos. i

" =..ARTICLILC} 5.‘ INICIO DE LA ACTIVIDAD Y DURACION DE LA ENTIDAD, .

::i_a duracion de Ia Ent|dad serd Indefsnlda, habiendo inlmado su actlv:dad en. Ia fecha de su’
" ‘Inscripclori en el Registro de. Entidades de Previsién Social Vol(ntaria de’ Euskad:, pudlendo'\'_'
d;soIVerse en Ios casos previstos en lcs presen!:es Estatutos y en la norrnatfva agahcable N

DOMICILIO SOCIAL

I

’-".ARTICULO 6

i _'~La Entldad téndra su domlcnho en ) mudad de Bllbao, Alameda de Rekaide, numero 33 i,a.'
-:Junta de Gob|erno podra acordar su tras!ado dentro de! musmo térmmo mumcnpai :
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| GENFRALI

Estatutos Snctales de Generaii Prewslon Indlwdual EPSV Aprobados por su’ Asamb]ea ' " = AN R
S : : General celebrada el dla 27 de abni de; 2016 : ARV IR

TITULO I :

CLASES DE SOCIOS Y BENEFICIARIOS

ARTICULO 7 C!.ASES DE SOCIOS Y BENEFICIARIOS.

+ . alguna’prestacion para ellas o sus beneficiarias de conformldad con lo establecido en Ia w
R normat va sobre entadades de prevlsmn soclai voluntana SO ,

.- citclinstancias ‘eon . € resto de los ‘Sacios ‘de. ‘Namero, us Ord!narlos, mediante ja

X ejempiar de; !os mismos chho documento sera oﬂual V. valldo enal’ momento &n
- quese, fittne -el/mismo . se otofgue &l Visto Bueno' por la entldad y se produzca b

: 7 1 ‘Los Soclos de ia Eﬁtadad sen de dos ilpos

_A) Socios PromotoreS' ; son aqueiias personas f’sxcas o Jur|d|cas, de toda clase Y.
haturaleza, que participan con su-voluntad constituyente y apertaqones ini CIB|ES en ta creacion.”
. ¥ eanstitucion 'de.una, entidad de prevision saclal. voluntaria y que forman parte de 5Us Organos v, - -
.- de goblerno ‘en la forma estableada en estos Estatutos de conformldact con Ia normatNa e
‘ vrgente ! .- N . . . i

L El Promotor de esta Entidad es GENERALI ESPANA S A, DE SEGUROS Y REASEGUROS
E con domicnic sacial en (28020), Madrid calle Orense, . 02 y N I, F A 28007268 '

' B) Soclos de Numero U Ordmarlos. son aqueHas personas Fslcas que puedan obtener' R

Cualquier persona F|S|ca podra adqunlr Ia condlcion de Soclo de Numero u&=
Ordlnarlo, sif d:scrzmznac:on alguna-y: ¢on |gualdad dé defechos en’ lguaidad de

formaiizacion ‘del correspandlente boletm de’ adhesmn ala Entidad, Su suscrlpczon_';;.'
o implicaa aceptacmn de los. presentes . Estatutos.'y. del regramento del Plan-de ¢
L Pravision al que:se adscriba, estando, obilgada la‘Entidad a, hacerie entrega de un'.

Lo primera aportacaon denedarse estas ‘dos’ condtciones, se anulara de oﬁcm ef
L expedtente de_admis:on no impidlendo una nueva sollc:ltud RN

Un mismo Soclo Ord[nar:o podra suscriblr mas de uno de los P!anes de Prewsmn_: ‘..
nstrumentados por Ea Entldad Bt X R

‘La Entldad pondra & chsg:osm:mn del Soc!o, o bten i ént're'gé'ré, ‘ademas "de"u‘n" I
.~eJempIar de los: presentes Estatutos; un e}emplar ciel Reglarge_flt_o del Plan/es al que:_g_

. se haya. adfiérido; Ja ‘Composicion 'de fos. 6rganos de ‘gobierno dé la Entidad; 1a &
“Declaracién de los Princupios de. Inversion de'la Entidad especificacidn del porcenta;e e

' '__.‘a ablicar @n ‘suPlan ‘en concepio .de gastos de administracion; la identidad de los -

e]erucms 0. durante “los ejercicios. cerrados - desde fa* existencia "del Plan si su o o U

"’ilconttngenclas m@camsmos de solucion de conﬂsctos Y. el regiamento‘

* auditores de la Entidad; informacion sobre ta evoliclon histérica. delpatiimonio de'sy
-Plan," de los" ObjEthOS de rentabilidad obtenidos en ¢ada uno’de los tres Oltimos: .

Jundmero fuera lnfenor a tres, inforrnacidn sobre el régimen fiscal aphcabie tanto-a
Solas apodaclones ‘COMO. ~ailase prestaaones correspondlentes o las:distintas
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Estatutos Socia!es de Generail Prev:smn Indl\ndual, EPSV Aprobados por su Asamblea R :
W SR General celebra’d i el dla 27 de abr:l de 2016 : :

__expilcando 'sus estrateg as y Ios actlvos en los que se aplica y ia forma de SRR
comprobar fa "aplicacion, de’ esa’ polstica de Jnversién 0, en: caso de npo tener en. - ¢
‘clienta: esas considerac;ones, ‘las razones: paia . [io: hacerlo " cua[esqu:era otras N
: cwcunstaﬂc;as que en cacfa momento determfne ia normatlva ap!icable vigente

Pueden exlstn Ias 5|gu|entes mc}da]%dades de Soclos cie Numero u Grdinanos

“a) Socms ACtIVOS. son aquellas personas con derecho a a[guna prestacion para
. ellas ‘o sus beneficlarlos medjante aportaclones economicas realizadas por sl
'rnlsmas ijortercerosa su nombre. 2 R S

~h) Socms Pasuvos SOﬂ aquellas personas que habmsndo sicio 50Ci08, actWos, pasan
: a‘ser tltu[ares de 1a: prestacmn tras el acaecimleﬂto de Una.deé. las contingenclas.
o cub:ertas por el plan 0 planes de prewslon a Ios que pertenezcan

o c)'Soclos en suspenso son’ aquellos que, hablendo sdo soc&os actlvos se encuentran ey sﬁuadon R
de ne apo)tantes, tzmto de apoﬁaciones reahzadas por s mlsmos como por terceras personas a_
] nombre; : : ‘ ; . ; . R

"'.3.72 Seran Beneﬁc!arlos Ias personas fisicas - que, por su relacion o &l
L causanta, pasan & ser trtulares de la: prestacfon tras el acaecim;ento de 1a-- EIRERTE
'-contingencia. i . Pl BERCRA S S

ARTICULO 8 DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL SOCIO PROMOTOR

Son derechos del Socio Promoter

"‘1) Participar en Ios drganas de. goblerno, & _;_lc_>'5_=‘t_éri*nlngés-}'pyé\;il_sﬁo_é;_érﬁ -es_ﬁos

: iEstatutos y.en Ia normatlva apiicable.

L _.-2) Partiapar cory voz y Voto en todos Ios Acuerdos de Ia Asamblea General de-';=
gt .,'acuerdo con lo prevtsto en estos Estatutos : ‘ '

: 3) Eleglr y ser. elegldo para* Ios dlversos caz‘gos que constituyan los Or anos cie'
"Goblerno de la Ent|dad R _

 =4) Piantear Eos recursos v reclamacuoﬂes que‘crea oportunos contra Ios acuerdos
"y'demsmnes cie ios Orgé | : :

'--S).k Ser mforrnado, puntua, ¥, tan detalladamente_camo. I3 demande, de
actlv;dad funaonamient_ Y mtuacmn ﬂnancne‘ra de lar Entldad > .

:-6) Recuperar"-jlas aportaciones que‘-' 'ubiere rea“zado,‘lde conformldad ccm ‘lo:.f'.
-establacido en Ios presentes Estatutos y en la normativa wgente BA

'7) EI Soclo Promotor se reserva’ el derecho a. cambnar Ia denomana-lon de Ia.
. Entidad,. contemplada enel’articuly, 10 'de estos: Estatutos, por cualquter otr i
incluso Jsin: hacer - referencla, directa -6, endlrectamente, al Socto P
‘determurse y apruebe ta Asambiea General 3 ‘ o

"Eégih'a_.tl "de‘-3‘b
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GFNE RALI

Estatutos Somales de Generall P evisiun Ind:vrdual EPSV Aprobados por su Asamb!ea :
. g SRR General celebrada e! dla 27 de abrit de 2016 ‘ :

SO 8} Los: demas que Se le reconozcan en Ias normas Jegales y en Ios presentes.i_:
Estatutos . P : . : I

Son obiigacmnes del Soclc) Promotor'.'. ;

-1) “Realizar - Eas aportaczones que fe correspondan al Fondo Mutual otras
. garantfas. financleras de. la’ Entidad: establecidas por. la normativa apllcabte, gin - "

SN perjuicm de si derecho a retlrar §as mismas en’los: termlnos y condmmnes que en.'.
~.cada momento determme dicha normativa. : Lo

.'2) Velar y centrolar para el :nteres Y beneﬁcio socnal de-los Socios Ordlnar:os,.'.
. -destinatarios ultimos de.las prestacionas ¢conémicas establectdas, fas inversiones .. %
sy el patrlmonlo consutmdo de_la Entidad; procurando una gestton eflcaz de log™ o
I .recursos y una admmlstraclon transparente ' . o

o ::3) Ayudar y colabcrar en aque!ios temas que afecten al cumpl;mmnto de Ios}-z
L ob]etlvos de la Entldad e DT ER RN

':4) Colaborar en Eos aspectos que puedan mejorar el desarrolfo de !a entldad ;"

; 5' Cuidar del exacto cumplimleﬂto de las désposicnones legales, reglamentarlas yi
,es{atutarlas, establecldas o que se estabiezcan en el futuro, 2 e

6) Curnpllr ios aquerdos valndamente adoptadcs por los O:ganos de Gobiemo

‘\-J !

) Summistrar Ios datos necesarlos para confeccsonar ios oportunos esiudms-
: .jactuarzales de! co!ectlvo en st caso ' o Ce .

"apllcat‘ales

ARTIC}ULO 9.

DERECHOS Y DBLIGACIONES DE LDS SOCIOS ORDINARIOS DE.-::

: "--Los Soctos Ordmarlos (y, en la me ida’ que proceda, Ios beneﬂclarlos) tendran Ios_‘-
_____mlsrnos derechos a iguaidad d_e cm:uastancias : ‘en cualqmer caso, Ios sigulentes. S

'_'{1) RECibli’, en contrapartida a las aportaclones que reailcen, la documentauonf:’”
o "qUe acred|te su pertenencla & Ea Ent|dad de acuerdo con estos Estatutos. S Ty

. ﬁ“_jZ) Partlcipar én las reuniones de Ea Asambiea Genelai, por & mismos o a través; s
foode representantes o de[egados en, la forma prevzsta eh- estos Estatutos y en fa_ Lot
normatnva apllcable L : Gl : e

'-53} Eleglr y ser eiegldos para ios dlversos cargos que conststuyen {os érganos
;*.Goblernc, segun establecen los presentes Estatutos ¥ la normatlva aphcabl :

" PhginaSde30
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Estatutos Soc:lales de Generatl Pra-wsinn Indwldua], EPS\I. Aprobados por su Asamblea
AT Generai celebrada el daa‘ 2’7 de abrll de_ 2016 _ : o

~.»_4) Ser informados sobre Ia ituacon de’ ta Entidad perlodlcamente en -lés_-
""condiclones ¥ piazos que estabiezca ia normativa e e

-.';fSI) Perc[blr las prestaciones contratadas con la Entldad‘ de acﬁerdo ‘con’ Io‘_“'
-=_estab[ecldo en estos Estatutos y en 105= Reglamentos-de Eos respectlvos Pla{zes de-_i'_
: Pre\ﬂsaon - - : . : S

: '_'6) Rescatar y mow[fzar el valcr de sus derechos economlccs, todo ello en. Ios"f'_

2 términos y- condiciones esttpuladas &n estos Estatutos y.en RE normatlva aplicable e
. Qcurrida ta-contingencia, 10§ soclos. ordinatios pasivos o Eas personas beneficiarlas. "
L solamente podran movilizar, los derechos econémicos. st ho medlara garantla o_'f. .
' -'-compromlso sobre Ea cuantia de Ia prestacmn a perclbzr SRR ‘ '

'  7) Acceder a la condscmn de Socxo Ordinario en suspenso

: 3‘-__8} Recmlr [a Informacion, perlocima o no, que en cada momento estab!ezca Ia-_'
_-:-enormanva ‘aplicable sabre: aportaciones, prestacwnes, valor de- sus dervechos - @ .
Cn 'ECOnOmICOS, mowiizacmnes, ete. exceptb cuando ia nmiisma’ sea- puesta a suit
S disposicién. por- medlos telematlcos en. !os casos y con la forma y requts;tos'-_

: ..-.festablecxdos en dicha normatva. o RV Gl e T

: ;1,9) La titularldad sobre Ios derechos economlcos que, 8. funcion de la modalidad :
del- plan ak:gue esté, adscnto, le corresponda de conform;dad con: Io estableado en-" L
la: normatlva apilcable.; AP O iR L

- ""10) Presentar reclamaciones ante la Junta de Gob:erno de' la Entidad ¥ ante elf--"l '
- Defensor del’ Asociado, sin perjulclo de su derecho de acudtr a ios ]uzgados y
'trlbunaies de justicra ; . A Vo

':_fll) En !os planes de aportacioa deﬂnada _nombrar hbremente a sus beneﬂc;anqs'

' ':'Pégm& 6-de 30 :
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(IDNERALI

) Estatutos Soc;ales de General; Prewsmn Individua| EPSV Aprobados por su Asambtea o o
: R General ceiehrada el dla 27 de abrll de, 2016 :

5 eXlgldOS por ios presentes Estatutos o por el lespectivo Reg%amento de Prewslon LRl ) .

‘-3} Cumpl[mentar !os requlszlos y tramltes que, en relacien con Ias prestaciones, se ) _'j
; establezcan en los correspondsentes Reglameﬂtos de Ios Plaﬂes de ?rewston SRR

4} Desempenar Ios ca|gos de ios érganos soc;ales para lcs que fueran elegldos
: _-.’salvo excusa Justiﬂcada : S F - )

‘ 5'5) Cump[lr los demas deberes Y obl%gacicmes gue resu{ten de ias normas Iegales y
estatu‘carias vigentes y de los. reglamentos de los planes S :

. ARTICULO 10 PERDIDA DE LA CDNDICION DE SOCIO ORDINARIO

' Los Somos Ordlnartos causaran baJa en Ia Ent:dad por alguna de las razones slguientes

1 Fal%ecim:ento '

1 2) Haber cobrado ia tatalidad de ia prestacion a Ia que tuwesan derecho ai
o producwse alguna de !as contingencias cublertas per su lespectwo Plan de Prev!sion.. ;"

_' 3) Movnilzacion total de sus’ derechos economlcos a otro Plan de Prewsmn j RIS
“:. integrado en otra Entidad de’ Prevlsién Social Vo!untarla ) a otro mstrumento ai que
N Ia normattva apltcable permlt(ese esa mowhzacnon. _' R N

4} Ba_]a volun%:arla antes de que se produzca el hecho causante, pcr rescate total S
oo de ssus: derechos econdmicos, "en " los - térmirios ~ éstablecidos en, la: normatwa_ L
aplicable, .en: el articulo <18 de ‘estos’ Estatutos y en el Reglamento del Plan de- i

2 Prev'lsmn aI que‘el socxo pertenezca a : : S

‘ ;-;\De conformedad .con. lo previsto en: el‘artuculo 31 dei Decreto 87/1984 de. 20 de
‘febrero, eI derecho atlal baja voluntarla solo. podla ‘ejercerse por los. socios..;
ordmarlos aﬂtes de’ que?, 5e produzca sl hecho causante: de. aiguna der' Ias.ﬁ{-'
_contingencias cubiertas por su p!an de prevuslon, mc%ulda ia }ubllaaon ' T

5y Expulsmn cuando I canducta de los Socaos sea constitutiva de faita muy
’grave, cof arregio a Ios Estatuto d L =

ARTiCULO 14, - PROCEDIMIENTOS DE sm_ucon ms CONFLICTOS. g_L'-.
__:DEFENSOR DEL ASOCIADO. S R Rt PRI

Los socics ordmarlos y Ias personas benef clarias. podrém presentar reclamaclones en’ defensa de
K sus derechos der;vados de sus Planes de Prews%on ante ei Defensor del Asocxado de Ia Entldad A

-EI Defensor de! Asoeaado sera des:gnado por ia Asamblea Generai a prOpuesta dei SOGIO promotor R
.. de los Planes de Prevision. \El Defensor 'del Asociado deberd ser un. experto mdependlente e B
"t reconogido prest:glo con conommlen%os economico financieros o: Jurldicos en-materia de previs;én AR
*_soclal, Su jdentidad, direccién y el Reglamento de Procedimiento'para ta Efamltacion ¥ sustanclacl

. =de las reclamaciones serén comunlcados a todos Ios socms ordmafios y a los benehc;ar!o' '

E Pagma 7 de 30
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o Estatutos Sociales de Generah Prevls:on Indwrdual EPSV Aprobados por su Asamblea
General ce!ebrada e[ dla 27 de abrll r:le 2016 S . ;

g _momento de su adhesmn o af oausar presiaclon o puesto a, su dlsposwléﬁ en Ios casos en Ios que‘_'. g
. asl Io autonce !a normatwa aphcable ’ RO : o

'~Seré reqursato prevro a cualquler acmaclon ante Ia Admmlstracéﬂ 0 ante =la j_Urisﬁ?icéiérr:?

porrespond;ente presentar reclamamén anle ei Defensor del Asocrado e

: Las reciamaclonas ante el Defensw dei Asoolada se formularan srempre por escrrto atenléndose a%':f
'Reglamento -de’ procedimiento aprebado “por la Asamblea El reslamante, ‘deberad formular - su..
. -Tedlamacion :pofestrito, explicandé: claramente os hechios ' antecedentes en-los que se.basa y el;j' :
. "'objeto concreto: desy peticién; aportando toda (2 dccumen{acuﬁn que consldere nacesaria en defensa_ s

" delsy; derecho deblendo designar-un domicilio a efectos de notificagiones. "El Defensor ‘déi Asomado---
. "resoivera-por esgrito en el plaze maximo de 45 dias, “contados'a partir.de aquel en‘él que le haya'.
- /side "entregada toda la ciocumentacmn necesaria para resolver notrflcando al mteresando y a Ia Sl
B ;Entldad si resoiucron L . ) . s G

_’La resolucién del Defensor del Asocrado no. sera vlncuiante para Ia Enildad ‘sl blen en ese caso la.
. 'Junta de Gaobierno. deberd motivar. por escrio en; &l plazo de 7 dias-|as razones:por fas que no; .
=_procedera a gjecutar su'contenido. En cualqmer ¢aso, la decrston del Defensor.del Aséciado no serd T
:i o Obstaculo ala plenltud de Ia tuiela JUdICial ni al e;erclcro de Ias funclones de control ¥ supervsS|on"-_ p
S _adm%nlstratrva ' ; I IR PR AR CoT

Los gastos de desrgnaclon funcnonamrento y fernuneracrén del Defensor del Asocrado no. serér{‘:' 5
asumudos en nmgun caso por, &l reciamanta ni por sus respectlvos Planes de Prev:slon SRS b

-’Todo eIIo sin perjurcm de Io d|spuesto an el artfculo 28 de, estos Estatutos y dei derecho de lodos Ios'_f
socros y personas beneﬂmaraas a acudrr a los: juzgados y trrbunales de Just:csa ordénarros _r o ’

fARTICULO 12 - INTEGRACION DE NUEVOS PLANES DE PREVISIDN

=La lntegracron én. la Entsdad cie nuevos Planes de Prevfsron Soclal sera campetencra de Ea
LJunta de Gobierna;, -quien 1o, comunicard a - los Soclos' en la’ srguiente Asamblea’ General_',-=
._ordmarra que_ se: ceEebre Ly -Junta debera: exammar, previamente a‘ta admisién de-un,’
< AuBYo” Plan, que: ei mismo. reline todos 1os " requisitos -y presenta toda la documentacion__'= ;
’_exlgrda Dor.‘egtos Estatutos vipor.la nor’matwa aplicable; " pudtendo delegar, bajo /su "
propla. responsabihdad la fzscuitacf de admlSlon ‘en, ia'Entidad Gesto a’ dei Fondo 0-an;

' cocint en Naneda de Recaide, 33, 12, 46000 Binas. .~
34,630, Fatia 024, Hofa BI-4414d - wsww goneraes; . 10 °
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Estatutos Soma!es de Genera!i Prewsion Indlvldual EPSV Aprobados por su Asamblea SRR R
. 1 General celebrada eI dla 27 de abrtl de 2016 T LRI TR RN

TITULO III

REGIMEN ECONOMICO FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO

B ';ARTICULQ 13. MODALIDAD DE: PREVISION SOCIAL VOLUNTARIA. o

La. Enttéad instrumeniara la prevésmn somai voluntarla de sus’ Socms Ord#narlos, medlante‘
la instrumentacion de. Planes  de Prevision: de Ja ‘modalidad individual, sean tanto de -
. aportaaon deﬂnlda como . de prestacién definida. o mixtos; asegurados 0 no. Los planesf:.
“podran, en su caso, garantizar a los Socms Ordinarios la obtencmn de un tipo de mteres"-_. _
. minimo, todo - ello da acuezdo con’. lo que establezca -en “cada momento Ia normativa-'. L
-,‘apiicabie._ SR C S D

' ‘ARTICULO 14 INGRESOS DE LA ENTIDAD FONDOS Y GARANTIAS FINANCIERAS E

'.'14 1 Los recursos economncos de Ea Entldad estaran constltuldos por

i ':_ a) Aportaclones pariodscas 0 extraord!nar%as a que 56 hub:eran obllgado Eos Soclos de_;'- !
' -_;numero u ordlnarios. D ' : . P _

b EI (mporte ¥ periodlcudad de las cuotas ‘0 aportaclones de tos Socios Ordmarios se;‘." N
- determinard ' lbremente por: éstos 51empre :que’. ho sean mfenores a'los manimos que-‘f_ :
se. especiﬁquen en; e! Reglamento de cada' uno’ de ios Planes de Prews:on integrados en :
“la: Enhdad AR TEERA I ,

o "'Lells aportaciones estaran representadas porpertiﬂcados de pettenencla nommatwos.'.
-'emltldos por‘la Entidad : : -

}',Los derechos dertvacios de las aportaclones no’ seran transferlbies, ho pudlendo ser
. embargados, cedzdos, plgnarados, Tl servnr de garantia alguna para; obligacnonas de
! j--~los Socnos Ordmar;os o sus benefic‘la los.. 7 ‘ 4

"""b) Rentas,' ,1dendos, intereses v cuafesquiera otros rendlmlentos netos ob{emdos&de Ia_., '
gestlon de Ios recursos lnvertidos, _ya sean propsos 0 aJenos '

c) Las aportaciones que hayan de reahzarse para la cober‘cura de Eas prwlslonesi_'= -
" técnicas, " rriargen de, seguridad. o Fondo Mutual, en Ios termmos establecidos en fay
_ normativa aphcab]e y en ei apartado 2 de este art:culo. o e

_‘d) Cuafesquiera oLros Ingresos legittmos

14 2 La Entldad constétutra y manteradra, en [os terminos c;ue en cada momento
'establezca fa normativa apl:cable Y con ar{egio a-criterios’ economncos, financleros y
: 'actuariales y dentro‘de’ Ios princnpios de salvencra y equllibrio flnanc;ero,_los sngu;entes
."'E-.fondos ¥ garanttas ﬂnancleras. i . i : Co :
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Estatutos Soctales de General[ Prewsmn Indwlduai, EPSV Aprobados pur su Asamble:'
; ' Genera! celebrada al dta 27 de’ abrll da 2016 . ;

. CINCUENTA MIL {50 000,00) EUROS, I Socuo Pmmotor podra rectamar la devolucmn
L de sug. aportac ones=al Fondo Mutual smmpre que IaEntsda‘d mantenga su solvencia

b) Prowsnones tec;mcas integradas por Ias deudas ‘necesarias para reﬂe;ar todas !as'-.: :
. Obligaciones derlvadas de la actividad: de la: entzdad de prewsroh sociaF VOluntarla ;Jara‘ij
v Ia cobertura ‘de Ias contrngencuas ms‘crumentadas : PR O

c) Margen de segurldad constrtutdo por el conJunto da actlvos, Ilbres de toc%o

L .';compromlso prevlslbie, adiclonales ‘a aque[ios en que se. materrailcen sus provlsmnes-fj
-“temlcas Las aportacrones correspondfentes al: margen de segundad podran ser:-_' A
: .reallzadas cors cargo a reservas de ltbre dlsposscion.. ) SR . DRSS AT

-"-El Socio Prornotor podra reclamar el reembolso de slis . aportaclones al margen cle
.. séguridad, siempre que la mlsma mantenga €l importe mm:mo det margen de:;-_'-
_’:-_'seguridad para Los planes : _ . -

_ cd) Qtros fondos 0 garantlas fmancieras que, conforme a ia normativa apiicable, seanf
preceptlvos ; i | N : L - T ;

14 3 La Entldad podra contratar seguros avaies y otras garantras fnnanc:eras con Ias_ i
ccrresponcflentes -entidades- para cobertura de - rlesgos detelmlnados 0 el
- aseguramiento o.-garantia’ de! las prestaclones Lodo elio en los terrninos que en: cada
momento estab!ezca Ia normativa apllcabie R P S AR BENETE

o ARTICULO 15. GASTOS DE ADMINISTRACION DE LA ENTIDAD

: ;'1_5._1.. : Los gastos de Administracion cIe Ia Entldad se consrgnaran A recogeraﬂ en Ios}-;_- :
"1 condlcionados . particillares de los. Reglamentos de prestaciones de cada.plan de. "
"'praviSron que-se integre, e, los que se especlfrcara el porcentaje ‘que se vaya an |
. -deducir-por este’ cancepto, gue. en ninglin caso podran exceder de los porcentajes“ Lot
:lestab eudos en la normatlva apizcable v]gente en cada momento ‘ . e

En !os planes de prevlsaén que operj : bajo e! régxmen de aportac:on defamda el
‘porcentaje. de ‘gastos ‘desadministracién se .aplicara sobre. al’ patrimonio afecto a: .
cada:plan de pravision:; 'Sila,Entidad, ]nstrumentase planes: de prestacién ctefmlda Ay
"o mixtos;en su-Reglamento'de Prestaclones. se. especifﬁcara al porcenta}e de: gasl;os
~aplicables ', sobre log. “derechos: eCOnomtcos del’. Socio; Fuandose ‘en’ termlnos:ﬁf "
porcentuales sobre eI fondo acumulado 0 sobre el trpo de interés anual _ np'.‘_'-;' ‘

=I_El desempeno por %os soc]os de cargt:s dlrectnvos en’ ,
gratut to y ne tandra_por tanto caracter retrlbuldo, saivo que presten de manera_:i‘

'sobre entldades de previs]on soclal voiuntarta,

27, GENERAL! PREVISION DIVIBUAL. E RSV, ton donwc)(o spofal en Alwmeda de fscalds; 33, 15 48008 Bmezn +, 2° i - T




el Estatutos Somaies de. Genarall Pre\ns:on Incilwdua! EPSV Aplubados por su Asambiea :
W S General ce]abrada el dla 27 de abrrl de 2016 o : e '

1630 patrimon!o cfe %a Entldad estara constituxdo por e! patrtmonlo pI‘OpEG no“ A
L comprometido o patnmonlo heto, - integrado; por. el -fondo mutual y las. reservas:,
7 libres de toda obligacidon, Las aportauones de |os Soclos ordlnanos forman parte
del paLrimomo afecto a los p!anes de prevns«on ; e .

' _-TM;J INVERSION DEL PATRIMONIO De LA ENTIDAD

' =='1_?.-1'.' Los actlvos dé la Ent;dad 5€ mvertiran umcamente en lnteres de suS Socios-_ 7

o Ordinarios o de’ Numero y Béneficiarios, mayorltarfamente en'mércados regulados
LY stguiendo en: . ‘ejeducion’ de Jag’ mvers§ones los - crtterms de. seguridad,
; rentabifidad, - Ilquidez, dlversiﬁcamon, d|sperslon, congruenaa monetarla Ly de -
p!azcs adecuades 3, su naturaieza U .

Ar2. -t_a Junta de Goblemo aprobara !a pohtica de :nversion de fa Enudad a traves de'_ :

¥, - unaDeclaracién estrita dé Principios de Inversidn-que se revisard; al menos, cada

' tres afios por ia propia Junta, pudiendo modificarse e funcidn de. la evolucion.de’ . i/ 7

#, . los meucados U otras;: variables,: velando, en todo caso, porgue sg- apﬂquen las.. AT
B ‘normas estatutarlas \/ asumlendo tas responsabe%ldades fque de dlcha dec;sion se, ot

_ -La declalacron tendra el contemdo que estable:ca la normatlva aphcable y de efla“._'
S vy lide.sUs: modsflcacmnes se Enformara’ a-la rlmera Asamblea General que se.f
f‘celebre. & R s '

':‘La Entldad debera cu%‘ﬁpfir y aplicar en {odo momento las normas ap lcables sobre- S
activos'” .aptos -para . ‘dal: !nversnon, vaioracmn de lag mlsmos, criterios de AR
"dlverSIFEcaclon dispersmn Vi ccngruehcna y demas drcunstancias relacaonadas con"-_

‘sus lnverslone L : : i

73

'La Entadad podra contratar la’ gestuos} de Jos actavos fmancteros en 05 : que ser
"materialice e patrimonio de os Planes de. Previsidn con. entrdades ‘e crédnto, e
.'_SOCIEdadE!S gestoras | de mstltuc;ones de !nverslon colectsva, empresas de?
nversion -6 entidades: aseguradoras que operen en el ramodée vidas o con_.’
,cualquler atra); enndad que cuente con Ja. debrda autorizacnén para el ejercu:no de ;
'iesta actlwdad o ' 0

f-fLa c,ntratac&on da Ia géstisn los “activos ﬁf a‘n jeros de 1a- Ent;dad debera PR
?zacerse cumphendo todas Ias coné clcnes y requisltos estab[ecldos por Ia_;‘ L
‘_,_normatava apllcable : L ; . . ST S

175, L Entidacf contratara asirismo ei deposito ¥ custodm cie os actlvos fmanue{os
_-en que.se matenahce el patrimonio de los, Planes e Prevls;on con entudades
deposutarlas, de acuerdo con Ia normatlva vagen&e : ; : '
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Estatutos Soc;ales de Generall Prewsron Indwldua! EPS\! Aprobados por su _sarnblea -
: General celebrada el dla 27 de al:nll de 2016 i S v

B fART_Ixé__::uL'ol;1Q;f_rviovxi_.:;tzim;;icims Y Ré’ScATE’s

: ‘-'Sm per]ulcm de Io que en © da. momeﬂto dlsponga Ia normativa apllcab[e y el_'-_-
.:;-reglamento de prestacmnes de -cada’ uno -delos’ planes de prevaslon que ‘se:’
- integfen en ia Entrdad la movihzacuon de’ ios derechos economlcos de Ios Socuos’;_‘
'_‘OI‘dIl‘)BFlOS y de los Beneflmarlos se reg|ra por 1as s!gulentes reglas .

i a)iLos dee’echos economlcos ide’ Ios SociOs Ordinanos y de los Beneﬂc!arios,
3 .'_petlclon de unos ¢ otros, podran movlhzarse a otros planes de prev:smn soc:al

R b) EI Soclo Ordlnar]o 0. et Beneflciarlo debera dirrglrse por. escrito ala Entldad quex
By -_'_desea que reciba sus-dérechos,’ soll(:ltando su: lncorporacuon a’la..misma -como .
. socio, en caso de que no.lo sea;’y que .acepte. la recepcién de los. fondos.'.'_'

; -_:'Ad]untara .astimismo una; autorlzacuon a la. Entidad ‘de destino ‘para que; en ‘su’
L nombre, solicite: la‘movilizacién, e indicara et impoite de los sus derechos, total .o, 0 i 0
' parclal, -a ‘moyilizar, La Entidad librard certificado’ sobre la fecha de la: primera-_ﬁ Vi
: aportacion que d o origen a dlchos derechos. o . R '

o c) EI plazo méXImo para efectuar la mov:l!zacion sera de cinco dlas habttes desde;_ '
o da presentadon en la Enerad de toda Ea documentacion._ SR B S

i .'='d) fa mavllizacson de, derechos econamlcos ho. generara gasto a[guno para el sociof. G
-,_[orciinaric Q beneﬂmarzo nl merma a;guna de dlchos_derechos. L R

18 2 Devolucion de las reservas acumuladasi Rescates.,

'f'-i'Los soc1os ordinarnos podran solicltar‘et rescate totai o parcial ‘de: us’ derechos
economicos correspondlentes a: aportaclanes realizadas que-; tengan ~unas
ﬁantlgued_ad superior a. diez. anos, slempre que Ao, se Hhaya’ produmdo e! hechq.

.‘El pago por parte de 'a Entsdad del rescate y. la _:.transferencla de {os ondos se.l
‘haran : fectivos en cualqmera cie las sucursales tte Ia Ent:cﬁad que deslgne el Sc}cto

‘las habltes a contar desde Ia presentacion '
‘pertlnente acreditatwa ‘de este’ derecho, _

: Eégﬂi‘n;'._gt 2 de 3 0
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Estatutos Soc!afes de Generall Prevts:on Indlvidual, EPSV Aprobade)s por su Asambiea R
: . General celebrada el dna 27 cEe aer de 2016 )

| ARTICULO. 1o, PRESTACIONES A L()S soc:os ORDINARIOS v/o A f_OS LT
BENEFICIARIOS . A R S St

_f19.1._'='.Las prestacrones ccnsisten en el lECDﬁOClmiento de un derecho econormco en---_"'
w. - favor.de los Socios de la Entidad. 0" ‘de los. Beneficiarios come resultado del i
i acaecamiento de Ia contmgencia cubserta por la. misma

Lo Las pensmnes o] prestacmnes a que tendran derecho ios soc:os ord!nanos y/o los
.+ beneficiarios se’devengardn’ cuando se produzca el hecho causante dealguna de. .
_las contingénclas cubiertas poria Entidad de acuerdo con lo previsto en el articulo -,
»2-.de ‘los presentes Estatutos’ ¥ 5|empre que . las. mismas se  encuentren
' 'ﬁexpresamente cublertas y prev;stas por el Reglamenta. del Plan de Prewsmn al que
- fpertenezca ¢] en ei que se, encuentre |ntegrado ef Socno que ias sohute a catsse '

. 'Para Ia determ;nacuﬁn y deflmcmn de las contlngenclas se estara siempre a lo S
- previsto.enla hormativa aphcable Cuando ho sea, poslb!e al acceso a Ia Jubllaclon
’fla contmgenua se entendera producxda a Ios sesenta anos de edad <

‘ ';Seran pelceptores de Ias prestaclones !os SOCIDS Ordlnar 05 kel Ios Beneﬂcrarios, :
‘:;segun corresponda A tal efectd; 16s Soclgs Ordlnarlos podrar\ destgnar, en i
~clalquier . momento, “beneficiarivs de las- prestacaenes para g contmgencla da o)
jfallecxmlento seglin seéstablézca en los Reglarnentos ‘de: S8 respectivos Planes :
-de Previsién, ‘No obstante, la"Entidad podra” compensar previamente al pago de
.- cualquier prestacion, las-deudas. .con. ella qlie. tengan ‘contraidas los’ Socigs 'y~
} :;'beneflclartos, pagandose las prestacrones con el remanente resultante, ss lo.
' '=hublera RN SRRPEEEE iy P W

La cuantla de Eas ' prestacnones' vendra determmada po%‘ ei va[or del fencio' i
:constltmdo por sus aportaclones en eE momenfo de: produmrse Ea contlngencsa

. as pensnones 0, prestac:ones,, a opclon ’ Fos socios ordsnarios y/o Ios;_
;beneflcnarlos podran .adoptar-la- forma de caprtal “de renta financiera o mixta,: ‘..
'(conssstente en un-tnicor .cobroen forma-de’ capital y; una’ renta), confoime a dosr
previsto en el Reglamento del Plan de Prevision correspondzente vien.la normativa N
“de entidades de prevision, socsal voiuntana (espeummente para !a contmgencla de Lot

: ,desemp eo de Iarga duracion) Lo . S

P 'Las rentas flnanmeras seran.de caracler 2empcral sm nsngun tfpo cle garantia consustente en Loy
-, -la percepelon dg das o s pagos slicesivos con penodmldad regular, mcluyenda al- menos. :
s, pago €n cada. anualldad Suimports dependera del valor de lgs derechos economicos del = -
socio en el momento del’ devengo de la prestacién, de. la duracion de la:renta’y de-lds
“condicionas qué la Junta de Goblemo de Ja Entldad tenga fjadas €n ese momento para Bl e T
-.célculode dmhas rentas " ST e e e L T e R T Rt SR RN

En este {ipo de rentas ei proplo soclo asume el nesgo de a obtencién de Ia
.esperada ' : o g :

I 19.='3-.' ;A partlr de[ acaecsmmnto de ia contmgencla y una vez: aprobado y reconocid
'._-_'_su derache’ g la, prestaaon, el perceptor podré optar por mantener: todas_ 5}
: .parte de las a;:ortaclones de la Ent{dad sollcitando ta ||qu1daC|on de Ias rnisma

R
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Estatutos 50c|ales de Generah Prewsnon IncInndual EPSV Aprobados pur su Asamblea
B T RN General celebrada el d|a 27 de abnl de 2016 :

; 3 SU convenlenma

Los: soclos ) beneﬂclarlos que p:etendan e;ercitar su derecho deberan acredltari
" lante Ja:Junta de Goblerno o la Gestora el acaécimiento. de a, contmgenma y sy
) derecho al cobro por cuanuier m dlo de prueba valtclo en__Derecho. T

"‘Z'EI reconommlento del derecho &, Ias prestaciones serd. competenma de la Junta
. de -Goblernc de: la: Enttdad ta cual podra de§egar, 5|empre baJo su propla.-.-" S
*.’_responsabmdad en la Gestora : L ' : 5 S

_ I pago de Ia prestacion 58 hara efectwo en e! plazo de cmco d|as habsles__ o
_'contados desde la‘prasentacion por. &l mteresado v-8U représantante de toda la,
o documentauon acrec!ltatlva en la Entidad En el ¢aso de la: contlngencia da Y
-__-'-._'_=_fallecimlento ese plazo se tmclara una ez determlnada la. persona del.. .
: -.'beneffciarto ' i e : . AR

"-_La prestaclon se abonaré en’, 1a forma que estabtezca el Reglamento de'_'_-“-"
-Prestac;ones dei Plan,_ K al ) L . L

ARTICUE.O 20. ADMINISTRACION DE LA ENTIDAD

T 20_,'1. Sln penulcto de las competencias atr:buidas por estos Estatutos 'S por la:, .
unehhormativa, apFicabEe a'la:junta de Gab}erno en:cuanto a.la direccion efectiva.dela -+
. Entidad, ‘éstal serd. adminlstrada por una. entidad cantratada para su gestlon yi oL
; administracion y-para [a gestidn de sus| actsvos fmanmercs gque serd denominada a
“ .l ebtos efectos como: fa “Entidad Gestora”, bajo &l control y supervlsson de Ia Junta
_'de Gobierno y Asamblea General ‘- S

' ='._[-;_Las funciones de Ia Entadad Gestora seran fas sigulentes' ¢

;‘a) la Hevanza de [a contab:lldad de Ia Entldad de Previsién Socra%-\foluntarta eﬁ !aﬁ_-:-
Forma ¥ £an |os requusntos exugados por ta normatwa |ega£ :

_".:-_b) La determinaclon ée ios salcios' correspond|entes a Ios fondos acumulados por;
»dog Planes‘de Prews!on !ntegrados en la E Es;t:dad cie Prewsloﬂ y ios correspondientes,’_

':c) EI proceso admlmstratlvo de los) cobros, pages y traspasos derWados de fo
:E--,Pianes de Prewsson Socaal gestnonadas en su doble ‘.Verllente de aportacaones

_{'nverslon aprobada por la Junta c{e Gobrerno, S|empre que ‘con’ Ia Enhdad Gestora;
o) hubiera suscr;to ademas el contrato de’ gest;én de actwos f“nancieros al -glie:s

‘_efecto suscriban ambas Ent;dades.

.flf"a"gigéi 14.d¢ 30"
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Estatutos Socia}es de Generall Prev:snon Indmduai EPSV Aprobados pol su. Asamblea RPN
: : ‘ General celebrada el d:a 27 de abnl de 2016 S IR oL e

L 200 ) La Entldad Gestora desempenara 5U8. funcmnes conforrne a Ias cond:cuones que se
-:- establezcan en &l Contrato de Gestién, gle deberd formalnzar Ia Junta de Gobierno
: y del que e mformara a la Asamb!ea Generai FES S .
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Estatutos Soclales de Generali Prevlsmn Indw:dual, EPSV Aprobados por su Asamblea VY
; AR General celebrada el dla 27 de abrll de 2016 : ! s

S CAF’ITULO I\I

DE ;.os ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 21 ORGANOS DE GOBxERNo DE." A"'ENTIDAD

: -_‘-'El gobaerno de Ia Entldad correspondera, con caracter genera! a Ea Asamblea General y a' _
. Ea Jum‘a de Goblerno. Yo . A . R .

-La Asamblea Generai es el organo superlor de gobiemo de |a Entldad

.‘La Junta de Gob|erno 0 las personas desugnadas ai efecto como organo de Dlreccion tendra '

- ’a.su cargo,la direccién efectiva'y el gobierno diréctoe inmediato de, ta Entidad, asicomo .
su’ representaclon, ejemendc Ias facu!tades que no esten reservadas a Ia Asami::iea'_=
General . . _ : : : o :

o Para ser mlembro de ury organo de Gobserno sera necesarlo. "

v _ﬂ-'_a) Tener la conduclon de’ Soclo Promotor o Socio de Numero u. Ordmarlo A=) prtmero_' el
- estara representacto por. - Ias persmas ﬂsncas que prewamente desrgne como‘ T
-_-‘.=representantes delegados : O SRS , Lo

' ._'f'b) Tener plena capac:dadjurldica y de obrar

c) Ser nombrado por la Asamblea General

:"_'d) Estar al corrlente del pago de Eas aportaciones a que resulte cbingado en su.;_. :

-_En el casa de que hublese 'varlos: planes de; prévisién -social lntegrados en:lal Entldad
_«para garanttzar 1& particlpac:on efectlva ‘de! representantes de todos ellds en Ios érganos;‘
de gobiarno, s representaclon en los' misimos serd proporcionai en atenc]on al volumen
‘de su patrlmomo ¥ numero dersoclos; de cada pian. ; ‘
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Estatutns Socsales de Genera]t Prews:on Indlwdual, EPSV Aprobados por su Asamb!ea _ il ;
O L : Generai celebrada et clla 27 de ablli de 2016 S . e L

SECCION 13

DE LA ASAMBLEA GENERAL o

-'ARTI_Cupo'-iz:z, FACULTADES DE LA ASAMBLEA GENERAL

-, ‘Corresponde. & ia Asamblea General Ia competenc:a para conocer y resolver Ics- -
519ulentes asuntos‘ U . R

- a) La aprobacion ¥ modlﬁcauon cle los Est‘atutos Sociales . ' ' ERRNEE I

i b) Eteccidn,’” nombramiento . revocacion de los . ‘miembros de 2&1 Junta de e '
L Goblernc, con arreglo a lo previsto en estos Estatitos: .0+ Sy

" c):El exarmen'y ‘aprobacidn, ‘a propuesta de la. Junta ‘de Gobxerno, de !as Cuentas_ e
. “Anuales auditadas ¥ del Informe de Gestidn del Ejercicio.: - Sk
. d) “Fusién "o Federacién: de la Entidad’ en otras Ent[éades de Prevision Soclalu;_-' '
"_'Voluntarla, as[ como la. dlSOEUClOﬂ de‘la Entidad L :

Clie) la desrgnacuﬁn del Defensor del, Asociado asf “comg- su cese y sustltuclon
4. ) La eleccidnidel auditor de cuentas'o empresa de. auditona externa. - S
gy Cualesqu;era otros que Ie atrlbuya la Ley [} que Ie someta Ea Junta de._"._

;'Gob|erno - < Mo : b ; SO

"Las competencias estabtecldas an !as Ietras a), b), c), y d) seran inde!egables

. ARTiGULOD 23, composmxou DE LA ASAMBLEA GENERAL. DURACION Drélj_,.-
‘MANDATO Y REPRESENTACION-‘-: . SR

i =23 1. Para gar‘antlzar el correcto v agil. fuﬂcaonamtento de Ia Entidad 50 establece que los_._“ :
_Socios estaran reprasentados en . Ia 'Asam:blea.Generat por-‘medzo ée la Flgura de los‘.

'_“;1) Clnco .:5)_'de elios se ‘e[egiran,p 7 e I _
4 f-vcluntarlamente hayan planteado su candldatura. AR i

j2) Cmco (5) de eHos sera designados dlrectamente por el Socno Ptomotor a su.ff - K*‘_
I .'Ii_bre elecc!on, U e R T : L

”-Los Socios que deseen acceder ‘a Ia condlcton de delegados deberan presentar su
o caﬂdldatura enun: plazo max:mo de.cinco dias desde la pubjicacion. de ta.convocatoria.de . :
la Asamblea General ‘que-vaya'a proceder a :SU. nombramjerito, plazo que - podré Ser: -
=ampllado por: ia Jupta de- Gobierno si concuirieren. circunstancias que asi lo. aconse;a
3 'candidatura debera presentarse por eschLo dlrlgldo at dOITlEC“lO somal RO
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Estatutos Soclales de Genera!l Prewswn Indl\ndua!, EPSV Aprobadns por su, Asamhiea
: General celehra a el dia 27 de abnl q:le 2016 '_ IO

:-;Caso de que Ios candldatos presentados Fueran csnco o menos, Ios propuestos quedaranf_- S
-'automatlcamente elegidos‘ En.este Gitimo caso los restantes hasta completar el numero '
-':de cmco seran designados por &l Socio Promoetér, entre Ios proplos socxos ordinanos‘ D

_SI hubleran presentado su cancildatura 'mas de cinco Socsos Ordmarlos se procederé por: :
& Junka; da Gobierno, 'a’ reallzar AN sorteo,_en presencla de tocios los. candidatos, &

‘prewamenta convocados -al efecto en el domicilio soclal’ con.'un plazo de antelacmn de . -
" 'sefs “dias; para ‘elegir tantes’ ‘delegadds -camo “vacantes  hublera . que ‘cubrir’ hasta® >0
"completar el numero; de cinco, (5} Los candidatos que no acudan ai sarteo se entendera. o
".que retiran su candidatura y no entraran enel sorteo NI L SN

23 3. EI nombramlento de los delegados 58 formal;zara en Fa prtmera Asambiea Generai S

. que se’'celebre tras su designacién o e[eccion, .aceptando ‘aquellos su. cargo, Con caracter-_-}

- general, la duracion del.mandate-de todos los® mlembros de ia Asamblea serd de 6 afios, .

* Los miembros de fa’ Asambiea podran ser ree%egidos para-un nueve mandatd ¢ por los R
‘mandatos maximos (o, efr. su :caso, por. él nimére ‘de. afos) que’ en. cada momento' v
“establezca la normativa: de entidades de prevlslon social’ voluntaria En cago de baja deun.
mlembro s sustétuto desempenara el cargo. por el ptazo gue faltase hasta agotar el
mandato ‘de 6 affos del.vocal sustityido. Igual regla se aplicatd, sl el sustituto- fuese TR

Lvez posterlormente sustituldo, ‘coh’ objeto de renovar mmuitaneamente cada 6 anos R SR

: "todos los: mlembros de Ia Asamblea Geﬂeral SR : S IR

._.-'Los delegados desempenaran sus funclones con la cieblcta dliigencla y honestldad
‘1 procurando en todo.momernito. cumplir con su func:on c!e puente lnformatavo entre |a
g _Entldad y |os Soclos Ordinanos. TASI ; . RS . v '

. :"-En caso de vacante, p se proveera el puesto hasta la. sigulente Asarnblea cle'-
; nombramlento de delegados, salvo.que &l nlimero fuera inferlor a. seis (6), en'cuyorcaso,
" la Junita de.Gobierno podrd acordar la disolucién dela Asamblea y la: apertura de nuevo o

: per;odo eiectoral sl las clrcunstanclas o el 1nteres soctaE asn Io exlg ieren"--

. -Los delegados representantes de Ios Soc!os Or ] lnarlos podran causar baja como taies en :
; Ios szgutentes supuestos' o s : ‘ . Ve

-a) Falleclmlentox ‘
'b). Impossbilldad flsica o de cualquier otrc tipo debldamente j
.Juptd-de" Goblerno. _
) Por causar ba]a como Socn

" Estatutos.. ' ,
-.”'ci} ?or renuncla mtuntaraa, dirlglda a=la Junta de Gob:emo

en cualquiera de IQS sup stos prewstos en estos

Podran as;stlr a, [a_Asamblea General todos 105'socm quencsténten-ia, cz:;lidad cle
-delegados‘ - ; }

GEME&ALI PREVISION iHDMDUAL EASY, con :tomh:she so‘,m] :ﬂA!:meﬁa o Reaide, 33 Ry 460(!9 smau
A ’Ql B 20212122 Rnﬂlm l.{erumm sie\m:ua. ‘E‘omn § sac Fuio 224, Hn"z Hl-4414¢ g




OEDTE LT e e

* GHUBY

:;2‘4';‘3."_:'__‘;En"la Asamblea cada delegado tendra derecho & Lm voto. S ]

" ARTICULO. - 25- .CLASES DE ASAMBLEA "GENERAL ;;_QONVO‘:CATO]RI',&'__-Z;y_"-i.'.'
- CONSTITUCION. Sy | SRR b

R Estatutos Soc:iales de Generall Previsson Indlvidual EPSV Aprobados por su Asamblea a

General celebrada ei dla 27 de abril de 2016

5 pudnendo delegar su representacmn en. otro mlembro de ia Junta

~Los directores, gerentes tecmcos y demas personas que Lengan responsabiifdad en'::
‘la’buena marcha de {os, asuntos sociales debera asistir'a las asambleas. cuando se
2o sohcite la Junta'de Gobierno. por medio de su. presndente o cuando; ajuicke de”
: 7este, por la naturaleza de los asuntos a tratar su presenCIa se conSIdere necesatla‘ o
-.j-o convenlente. ST ; I .

: Bl Premdente de Ia Eanta de Gob;erno podra auto:lzar la presenma en la asamblea.
“gensral .de cualquier otra persona saivo que la prop:a asamblea revoque d|cha_i;'_ '
.'autorizauon _ . . . A : ,

= =24:;_2. Los delegados podrar; conferlr su’. representac:on y.voto a cualquter otro delegado, T
oo medianite escrito dirigido al’ PrESIdente o ‘al Secretario, -en el que se explesara ia'._-.
) _‘;'fecha en que tencira luga: ia Asamblea a que Ia delegacion se reftera T

*.-Las asambieas generales pueden ser ordmanas y extraorcilnarias E_a asamb%ea
- general - ordmarla tiene ' por objeto ‘el examen . de ta. gestién de-la’ entidad 'y, s
o aprobar, si procede, &l inforrne de.gestidn y Eas cuentas anuaies Puede asimlsmo P
<+ Ancluir -en 'suorden del dia: cualqwer otro asunto, Todas las demas asambleas_.‘_" SR
Gt tienen et caracter de extraordmarlas - : o . o8

2,. -La convocatoria se. hara con una antelacron mtnima de dlez d(as hablies v max:ma‘-
K ‘.‘-de tremta cilas aturales anteriores a Ia Fecha de celebramo LRI NN

LA i.a Asambiea General debe sgr convocacia por la : uﬂta de Gob;erno medaante_
-_','comunscacion personal a sds mlembros. Sl por; razon justiﬁcada la comunicacmn’.
‘persohal. no fuera postb!e, la’ convocatorla se‘anupciard én.uno de fos diarios 'de’
“mayor” circulaclon de-da: provmcla del. domtcn!ro soclai -de la Entldad, respetando:
'\_'smmpre los . piazos Eegales de convocatona El- anuncio o la comunicaclon persenal
".expresaran lasfechas, ‘horas.y Fugar e la ‘reunién ren primera y." segunda._
“‘convocatoria, entre |as ‘cuales’ debérd transéurtir; coma minime. media. hora 'y
_:‘expresara con-c(arldaé preclsion y suﬂclente detaile los asuntos que cempongan el.-_
-:'forden det dia‘ SO . . . L

--_-.Con caracter prevso a: la celebraclcn de Ia Asamblea v desde Ia fecha de Ia';';
: ;convocatona de la mlsma, la entldad deberd goner a disposicién de los s0cios, én el
: f_='dom|cllio somat la documentacmn que vaya a ser obgeto de debate y aprobacmn en:." i

. su.caso. ' v L A : N SR

L2530 La Asamblea General Ordmarla se c0nvocara y ce!eblara, en. Ia Iocahdad donde Eaj;;lh_" Dol

. Entidad-tenda’su domncllio, dentro de fos ‘cuatro. primercs meses mguientes a
i fecha deciarre. de cada ejercicio, para examinar y aprobar, en su caso, la gest%
fodellat Junta, el informe. de 'gestioén, las. cyentas anuales, el presupuesto para, eb
‘i'ano en curso y Ios demas asuntos mduééos en el oe‘den dei dla Los mlembros d
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Estatutos Sociales de Generah Previs:on Indlv:dua! EPSVv Aplobados por su Asarnblea :_iﬁ- e
: CL General celebrada el dla 27 de‘abrat de 2016 R : :

Ia Asamblea que g presenten al menos un dlez por c?eﬁto'-del total de !os Votos:;-'
tienen derechc a nclulr algun punto ene Drden de] dia.’. : e

':;}u‘La Asamblea General Extraordsnarla se convocara po ]a Junta de Gohlerno af
‘_“instanua propla 0. del vemte por C|enLo de lbs mlembros de la; Asambiea, como;
-mln%mo. R P L

‘:'=._.i2‘5.?5.j_'x.Reglmen de mayorlas de la Asamb]ea Gener

. La Asamblea general se entendera vahdamente | onstltulda, en prlmera';
_'_'-convocatoria cuando asten. presentes 0 representados, la"mitad: mas una: de sus .

+ miembyos; 'y, en segunda convocatoria, ‘cualquiera que.sea-el nlmero de .\ 7.
. aslstentes’a la misma. Entre Ia pﬂmera Y segunda convocatorla debera mediar, al /o
_fmenos media hora. S S

| Asamblea General sé - entendera vaildamente constltuida, con caracter de'__.
‘unlversél,- siempre que estén’ presentes o representados la' totalidad. de IV
:-mlembros y acepten unanimemente sy ceiebracmn Y Eos asuntos a tratar. B

s ARTICULO 26 APROBACION E IMPUGNACION DE ACUERDOS EN LA ASAMBLEA' '
. GENERAL. -

'Constttuida vélldamente Ia Asamblea General sus, ac:uerdos se adoptaran mayana de-‘ '
" dos-tefcios de los votes emitidos para adoptar Eos acuerdos relatlvos a la-modificacion de .
Estatutos y-ala fusién, esclsién 'y disolucién’ de Ia Entidad. El resto de-acuerdos se |
doptaran por eE voto valldo favorable de !a mltad mas uno de Ios VOtos emitldos )

2 _En caso de empate cEe voto, el deI Prestdente tendra caracter dlrlmente

._;'Las votacfones seran sec.retas si io sohmtan Eos m;embros que representen ei drez porj : SR
clento de los delegados presentes ¥ representados i : : :

. 'Los acuerdos de Ia Asamblea vahdamente adoptacios obllgan a 'todos los somos'y‘\:’ e
'beneﬂclarlos o delegados de la entldad : : R

'.'Los soclos podran tmpugnar los acuerdOE de Fa Asamblea General que sean contrarlos a_‘,' =
a Ley, se opongan a ‘lds: Estatutos o 1e5|0nen en’beneficio:de Uno, o, varios socios: fos
!ntereses de Ia Entidad o de: sus, soc:os i<} benefzcianos, todo el%o en; los *terrnmos Y. A

Ias deliberacmnes, mantener el"orden n, et desarrolio de |a Asamblea y veEar por'
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i Estatutos Socia!es de Generah Prewstén Indlvidual, EPSU Aprobados pmr su Asamb!ea B
: General celehrada el dfa 27 de abrll de 2016 ‘ ; L

- icumplemlento de ias formalidades Iegaies Estara a5|st do por el Secretarlo de ta Junta de' ;
ﬂ-Gotnerr;o o, en su defecto, su suststato 9 el deSIgnado por Ia Asamblea. , '. b : :

. ARTICULO 28 REGISTRO DE ACUERDOS DE LA ASAMBLEA GENERAL

__'Los acuardos de la Asamblea eonetardn &n acta, que redactara e! ecre{arlo y‘. '
transcribird. en el - libro- de- actas. El acts deberd expresar - todas las circunstancias

. establecidas. por:la ‘normativa. apkicable, El:acta podra ser aprobada por-la propia.
-Asamblea a contlnuacién de haberse telebrado esta o, en su defecto, dentro del'plazo-de

. treinta dias por el Presidente 'y dos de 5US’ mlembros demgnados ‘ena propéa Asarnblea,;

S ‘_quu’eﬂes Ia flrmaran Junto al Secreiarlo 2 : _ R S
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Estatutos Souales de Generali Pre\nsion Indl\nclual EPSV Aprobados por. 50 Asamblea S
R General celebrada el dia 27 de abrli de 2016_‘ s i P

ECCIO N 2El

DE LA JUNTA DE GOBIERNO .

L 'ARTICULQ 29. composmxow DE LA JUNTA DE GOBIERND. e

En la Junta de Goblemo estaran representados ei Socto Promotor y: !os SOCIOS cle numero u 5
i".ordlnanos Los: miembros 'de  la, Junta ‘deberdn’ ser personas honorables’ Yoreunir. dos, oo
'_'requmsitos de experuencia y cuaftﬁcacmn que en cada momento determtne ia normativa-

Y aphcable ' . _ SN S .

_La Junta de Gobserno estara compuesta por un mmlmo cie 4 y h- maximo de 8 mmmbros LT
S correspondlendo a.la Asamb%ea fijar su ntimero, éxacto'en cada momento Los. miembros i
~-“dela Junta de Gabjerng-seran nombrados por.la Asamblea General: La Entidad procurara .
© ‘que-la. mnta de Gobterno cuente con . una’ :epresentacion equtilbrada de: mUJeres y AT
' .hombres en Ias termlnos que en cada momento establezca la normatwa apllcable

AI Socio Promotor Ie correspondera proponer a, Ia Asamblea para su nombramrento a Ia'i R

- ‘mitad de los mlembros 'de la Junta. La otra mitad de.sus mlembros. serd nombrada por a0

Asamblea a propuesta de Ios representantes de ios Soczos orcimanos Enr caso de ser |mpar_ Lo
T "-,e! numero de miembros eI Socio Pmmntor deslgnara a la mltad mas uno . i TR

' '.‘:_'_':ARTICULO 30 .COMPETENCIAS FUNCIONES Y'. RESPONSABILIDADES DE LA
; JUNTA DE GOBIERN

30 1 Son funciones y facu[tades de Ia Junta de Goblerno

1) Ostentar el goblerno dlrecto = lnmedlato de la Entidad y cumplir y hacer,"f-
.cumprir Jos preceptos contentdos en. los presentes Estatutos y 103 de caracter |
“generaligue sean apilcab[esla 1a Entidad S ST S

'y en fos presernites Estatutos;’, s ~
= 3) E]ecutar ios acuerdos valldamente ad_optados por ia Asamblea Gene{al._;_j

'_-ftssw'n' 0. federacion de la' Entidad con otras analogas, ‘asi como su disolucion.”
6y Examinar ¥ resoiver los expedmntes v so!ncltudes de rescates_ y movilizac:ones.

:10) Tranéiglr sobre blenes y derechos=
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Estatutos Sociales_ de Generall Pre:wsmn Indwldual, EPSV Aprobacios por sy Asamblea :

General celebrada el dla 27 de abril de 2016

" Eptidad,

13) Revisar v controlar Fa admmistraclon y gestlon que cfe esta Entldad reahce, en

. "'sii caso, la Entidad Gestora. s G
: -.'_'14) Aprobar la Declaracmn de ios Pnncmlos de Inversron de Ia Entidad y velar por: '
“sycumplimiento, s S

18) Aprobar la integramon de P]anes de Prews:on en i E.P. S v,

"-‘_16) Las".demds competenc:as ‘que-ne ‘estén; expresamente reservadas a la_ '

.}E) Imponer las sancmnes procedentes de acuerdo con lo dlspuesto en. los_'
.:'presentes Estatutos T U,
12) Nombrar ¥ separar a Eas personas que, en su caso e}erzan la dareccion de Ia v

.‘Asambiea “General y . todas aquel% ER otras fuaciones y competenclas que |e..
' '_*_atrlbuya la nonmativa apligab[e - :

3 .-Las funcmnes Y facultades enumeradas son meramente enlinc atwas v fo Hmltativas,f L
'quedarzdo la Junta de Goblerng; a-quien corresponden las.mas ‘amplias facujtades en ..

orden’ al gobierno, administracion 'y representacion de la- Socledad; investida de todas.. - R

"Las l‘unciones proplas de Ia Junta de Gobierno, salvo tas mdelegables de acuerdo Co

. ;;'.ﬁaquellas facuitddes que consldere convenlentes para la’ mejof: gestion 'y, defensa de los' o
s interesés. de’la Entidad; siempre qile no estén reservadas a;la:Asamblea. General, Paras -

- ello, la Junta“de’ Gobierna desempehard su carge. dll:gentemente respondiendo cle Ios.'=

_danos que pudieran causarse derivados de abuso de facullades 9, neglagencia grave. :

norinativa -aplicable 1o con’ ‘estos” Estatutos, podran ser., de!egadas bajo-1a supervlston yj::. s

icontroi de Ia misma en. uno a, varios de sus; miembms o enyn organo de direccron.

" cargo,

o Los m:ambres de Ia Junta de Gabterno desempenaran sy cargo dlligentemente,
-'respondlehdo fiente a:1d: Asamblea Genera% y: frente a‘los socios de los dafies causados par.

i ‘malicia, ‘abuso de’ facultadés o neghgencia grave y podtén,.
E cle su cargo por la Asamblea Generai

CARGOS DE_LA JBNTA DE GOBIERNO

"La }unta de Gobierno regu[ara a su DFODIO funcionamtento

s -La }unta de Gob:erno, eﬁ la prlmera reumon....que ce[ebre tras haber S|do e[egida o__ S
renovada, desqgnara entre’sus \miembros, y.- fjor. mayoria simple Un’ Presidenta (que oy, «
. serd también de.la Entldad), ua Vacepres:dente y un Secretarlo, ostentado ei resto Ia; S
-Cond:caon de vocales S g . IR : g

v Ningun cargo de los Drganos dlrectwos ‘Serd. remunerado, saIVO que supoaga la‘”
' -prestacmn ‘con caracter permanente de’ algun serwc!o tecmco o profeslonal de la Entxdad
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=.:30 2 LOS mlembms de 18 Junta de Goblerno san. reSponsabIes de’su gestxon ante ta DT
- ‘Asamblea ‘General-a |a gue deben. reridir caentas, quedando obligados,.por razén. de’ SU

_ ial’ secreto profesional Log “migmbros’ quel ncumpilesen tal " deber’ seran .
.'-f-suspendidos de su carg ; prewo expedrente formulado por !a prop:a Junta de Gobuerno R

s -E| cargo de Secretarlo podra ser desempenado por persona que, siendo soclo Q soc1a, no R
. osea: miembro de-la’ Junta ‘o por persona. que’ no. sea. soclo o socia de Ia Entidad no e
tenlendo en ambos casos derecho de voto, e e




Estatutos Socsales de Generah Prevlsmn Ihdwidual EPSV Aprobados pur su Asan1b|aa
. . General celebrada el dia 27 de abrll de 2016 e .

ARTICULO 32 .DURACION DE CARGOS Y COBERTURA DE VACANTES :

==-Con caracter generai la duracion del mandato cie 1os. m|embros ‘da. Ia }unta de Gobierao St
;- serd de sels (6) afios y.-se" e}ercera cohjuntamente por todos ellos de.manera. que sean ... '
. nombrados *y - cesen- slmuftaneamente (sip . perjulcio”. de - las wacantes glle puedan'}
. 'producwse) Los miembros dela JunLa podran ser reeleg|dos para‘us; nuevo mandato GpoFL
- los ;mandatos maximos (o, en su caso,  por el nlimero, de. anos) gug emn’ cada’ momento
-establezca la normativa“de entidades de’ prevlsion goclal voluntaria, Los miembros defa.
S Juntade” Gob|erno cesaran automaiﬁlcamente en cada Asamblea def__ renovaclon de
E'-kdelegados. PR

Las vacantes que 5€' produzcan se cubriran provislonaimente por Ia propia Junta de_;- S
o _Goblerno y .se ratificardn en ia’ prlmera sesion ordinaria 'de. la Asarnblea. General. Los .
© votales nombradcs de esta forma. desempenaran e! cargo por ei pEazo que faltase por'-
transcurrlr para agotar el mandato deE sustktuldo ' . . ; .

"."_Los miembms de Ea Junta cesaran. ademas en sy, cargo er: caso de reénuncia votuntana, L
; Imposlbihdad fisica, - percllcia de. la, condlcmn de "socio ‘erty el -casg de los de[egados B
: representantes de los SGCIOS ordlnarlos o decnswa de Ia. Asamblea Genera! SR

‘. ARTICULO 33 CONVOCATORIA Y ACUERDOS._ e

334, L.a Junta de Goblerno se reunlra en el domicnm soc(al o en eI lugar acorado en Ja"’l L
reunlon antermr O : ; KRR

i :-La Junta de Gobierno podra ceiebrarse as;mismo en “varios Iugares conectados por._"_.'
" slistemas de . audioconferencia, ' videotanferencia’. u otros, med%os -de ‘comunicacién. a"
'distanc:a segun vaya avanzandd el estado de '[a, tecnica, que perrmtan el reconommlento-
“ o identifidacion. de los asistentes, §a penmanente comunlcacion éntre 4os, concurrentes[
g iﬂdependlentemente del Iugar en’ que 56 encuentren, asi como 2 Intervencnon, ‘emisidn -y
S j_‘sentldo del voto, todo: glloen ‘Hempo:ireal.. Los asistentes & . cualquiera de tos: lugares se .
. conslderaran; a todos los: efectos relativos ‘a la-Junta de Gobierno, como. aslstentesa‘la

. -:mlsma V. unica reumon. La reumon sa entendera ce!ebrada en ei iugar qu 'deSIQne |
Convocatona. : B - R

133 2. L Jun‘ : GAdE pot, &l Pr sidafite © ot

) soilclte als menos un tercio de8us m!embros En' cua!qu:er caso, la. Junta debera
- reunirse al° menos una vz al"afic deritro dal’ pnmer cyatrimestrely antes delaprimera. .00
“reurniién de a Asamb!ea General ‘.ordmarla la. ccnvocatoria se  hard. medlante'.{. .
L comuhlcacion personal acada uno - de sus mnembros ‘cursada par: cUa!quler medio vilido ¢

S que garantice st recepcion s integridad con un:plazo de: cinco dfas, salvo, por fazones de'-g‘
=urgenc;a, en que podra convocarse o 'tres dlas En 1a convocato'ria sé Inclunra el orden
'del dla con los asuntos a tratar en |2, sesidgn '

_La convocatorla Ia real‘za;a ei Presidente c en; su‘ hombre,. el'*SecretarIo En-caso d
ausencfa o lmpeslb:lidad de’estos podra hacerlo tamblen'e[ Vicepresédente

; -_k?ég'jhg'jz-}'deﬁ ‘
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L En este caso, se considerara que Ios acuerdos han S|d0 adoptados en el Iugar del;..‘-
domlcillo soci al y en, 1a fecha de recepc;on c?el uftimo de Ios VDtOS em;tldos : ;

jEI voto por correo debela remétirse al Premdente ai dom:cillo saciai dentro del plazo de't--" o
¢, diez dfas a' contar desde’la, fecha. en. que s€. rec;ba Ia solicltud de emlsson del VOto,_-‘:_- S
’careciendo de valor en caso contrarlo R s L L S

..De Ias'delaberacmnes y acuerdos se Ievantara Acta, que debera constar en ei i_ibro de'?._. 5
Lo -‘_'Actas de'la Entldad ; DR s ; R AT

:::l- ARTICULO: 34. . FACULTADES Y FUNCIDNES DEL PRESIDENTE.

Estatutos Socuales de Ganerali Pre\ns:on Indnnduat, EPSV Aprobados pur su Asamb!ea !
g Geneta! celebrada el dia 27 de abr:l de 2016 B S ;

33 3 La Junta de Gobterno quedara validamente constltunda cuando ccmcurran a ia':'

L reuniidn la m|tad mas uno de sus.componéntes. Los acuetrdos. se adoptaran por mayotia’ "
.. rsimple: de votos. emrtidos, dirimléndose los empates por-ei voto. del” Presidente. 'Se:
permitela representacién en la- persenade otro miembro dela }unta de Gobierno SLa
- _"represantaclon habra de conferirse expresamente y por escrtto y para cada sesion :

iA efectos del quorum y de Ia mayorfa sirnple que se’ senalan en: el parrafo antenor, se""-
i ‘_entendera que {os’ puestos que permanezcan vacantes reduclran eI numero de’ mtembros.‘ e
- de Ia Junta de Goblerno ' : IR . _ :

A

: -33 4 Las votaaones se podran reailzar pcr escrito y sm neceSIdad c%e raunlon de fa. Junta 'K L
-_de Gobiernd cuando ningurio de sus miembros se oponga.. El Secretario deJara constanma S

. “en.acta de los acuerdos adoptados, expresando el nombre’ de los miembros de la Junta,-;_
= con’indlcacién’ del voto emitidopor cada uno! de allos. Expresara ademas,, que ningln -
_-mlembro de [a mlsma se ha opuesto a Ia adopmon del acuerdo por escnto y sin sesnéﬂ

Cda Ju nta se: entendera vahdamente constituida para de[iberar y adoptar acuerdos cuandoy-'- S
" halldndose- reumdos todos CIVE) miembros dec:dan unanimemente celebrar sesion y el
"--"orden del dla ‘ SR . : A C TR R R O

v

.jEI Presxdente de Ia Junta de Goblel no:' que tamb:én lo ser de Ia Entidad oskentaréw-_-.‘
la alta representacnon_de Ia Entidad ST L : i o

us facuitades y funcnones seran:

) Representar ¥ obllgar 8- 'la Entxdad en nomble de Ia Junta cie Goblemo, en toda:
clase de actos y contratos que se celebren R A S

Gob|ern0, fzJando el orden del dla.

-."c) Velar por eI cumpllmlento de las formalldades exigldas por las normas T
legales y es‘:atutarsa._."' : o <) - :

'-_d) Toc[as Ias demas funcsones no reservadas especnﬂcarnente a Ias organcs de
Gobxerno. AR B T i , R __

':i?ég'inaiZS.deS(} ':;' I
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' Estatutos Socia!es de Generali Preuislon Ind:\ndual, EPSV Aprubados por su Asambiea !
. : o General ce!ebrada el cha 27 de abril de 2016 Rt

ARTICULO 35 FUNCIONES Y FACULTADES DEL SECRETARIO

: Corresponderan ai Secretarlo ias fun‘-ianes séguientes. '

f‘..a) Redactar las Actas de [a Asam Iea Genera% ¥ de !a Junta de Gob erno. :

'-_Jb) lerar certlﬁcaclones con el wsto bueno cie[ Presidente“

._{:) FI mar la correspondenua y documentos que no esten reservados al PreSIdente

: d) Cursar Ias convocatorias de Ea Asambiea General y de ias Juntas de Gob:erno

: .e) Transcu |bnr Ios acuerdos al lero de Actas y ser deposwano de Ios mlsmos. o

3 "F) EI Secretarlo asumlra las facultades Y:. funclones del PreStdente cuando sustituya_ '
LA este por razones de ausencla, enfermedad falleclmiento o sumilares

B 35 2 En ausencla dei Secretarlo, sera sustltuldo por e! mlembro'-de Ia Junta de Goblerno'___
© que deslgne el Presldente ‘ s ‘. ‘

g _*j-.ARTICUi.o 36 iy FUNCIONES v FACULTADES DE LOS vocm.ss DE LA JUNTA DE“--;_ L
/. GOBIERNO, .

o :i_os Vocaies t:eraen el derecho y Ia obllgacmn de aslstlr a. ias sesmnes de ta 3unta de"
Gobierno y feahzaran cuantos cometldos les sean senaiados por Ia Juata. TR
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Estatutos Somales de Generali Prewsuﬁn Ind(wdual EPSV Aprobados por su Asamblea o _ Sl T
T L Ganerai celebrada el dlEl 27 de abrli de AOL6 R

TITU LO V

REGIMEN DISCIPLINARIO .

ARTICULO 37 FALTAS Y SANC{ONES

-;'37_.1. '.Incurnran en Ia sancion pertnnente los mlembros de los Organos de Gobierno v el'- o
" ..+ Socio F’romotor Y los ‘Sociog ordinatlos o sus. replesenLanLeS gue, por actuacién u:: -
* omisién, causen perjuicio a. esta Entidad -de Previsién’ Social Voluntarla A estos
. efectos, 5€. consuderaran hechos sancionables Ios slgmentes. S - - ’

o 1, Defraudar Ios intereses de la Entadad o facihtar !os medios que ccnduzcan"_.
ae @ tal fm. RN : : . :

';2 ?alsear Ias declaraciones que se formuien ante la Entidad 0 aportar datos':,' o
‘lnexactos en-.orden’ ala. concesién de plestacmnes y beneficlos 0 con;»- n
‘_respecto a cualquner otra manlfestacson 2 pe oy

-3 No comunlcar - Ia Entrdad inmedlatamente de producnrse 0. acordarse,; O
aquellos ‘hechos que: orlglnen ias extincion;’ suspensmn o varigcién: de !as-*_'-- o
:"-',prestamones, ‘beneficios | que’ ‘estaviesen perciblendo, o eng FpeCari:
_Intencionadamente Eas actlvldades de Ia Enhdad o B JEEN

4 No observar las normas, dlspostcaones 0 acuerdos emanados de’ }os_;'-‘-
g organos competentes de fa Enticiad reEatlvos al: cumphmlento de sus ﬂnes

e 372 Las sancmnes que podra umponer !a Entldad seran Ias szgmentes* Yo

1y Aperciblmienm pnvado, consistente en comumcacmn velbai o esanta alx."
: :.-.'.sanctonado ' : Lo . TR

2' Aperclbsmlento pubHCO E! grade de pubilmdad que proceda dar a estaE
".sandon se determinara en cada caso por la 3unta de Gob erno. _:_ ORI

Enhabllltacron temporal ) permanente para fo;’mar parte da [os organos“;. - ._ v
de Gob|erno de Ia Entléad u ccupar cargos cie Ia misma. ; o

4 Expulsién de Ia Entldad

'37 El procedsmlento para ia !mposiCIOn de sanciones se aJustara a Ias normasl-.“-
s ¥gu|entes..__.' S B R

a) se imuara por denuncia formal o de oftcio cuando Ia Entldad t;enga .
_-,conoam:ento cie un posobie hecha sancnonable( B . - ;

;  b) El: Presu:lente forrnufara un phego de. cargos que hara fiegar con Ia=
' debldas garanttas at presuato mfractor, quaen podra contestarlo por i
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Estatutos Scmales de Generali Prevlsion Indlvidual EPSV Aprobados por su Asamblea
: R _Genera! celebrada el dla 27 de abrll de 2016 E ;

eh el plazo de 15 dlas naturales corztados a partlr de la fecha de su"--"
<, recep{:ion : IR T

ey Ambos escntos, con ios antecedentes reumdos, seran_sometidos a Ia"-

Junta de Goblerno qulen, prewas fas, Indagaclones que consldere precisg -
realizar para el ‘esclarecimiento dé€'los hechos, dlctara la resoluclon oportuna. S

slen Ia prsmeta reunlon que se celebre. S i B o

ARTICULO 38 RECURSOS Y RECLAMACIONES RESOLUCION DE CONFLICTOS.‘_

"_-38.1;- Los mlembros de Ios Organos de Gcblerno, Ios Soc:os ordlnarlos y ias personas=‘-_
beneﬂc!arnas Yy el Soclo Promotor pociran interponer ios: sagulentes recursos. b

a} Contra Ias resoiumones de Ia Junta de Gobaerno, ante Ea Asamblea
. -Geheral, v b

~ b} Contra'los: Acuerdos de ia Asamblea Generai podra recurrlrse en. aizada-‘
L ante el Departamento u; Organo ‘correspondiente " de  fa.’ ‘Administracién . - I
“competente ‘en materlas relatiyas a fa organlzacion y funcfcnamlento de ias . :
Entidades de prev{sion Sociai Voluntaria. e LI . :

38 2 En todos Ios casos indlcados, ei piazo para recurrlr sera de treinta (30) dias habiles o
a contar desde la Fecha en que sea ccmunlcado aF Enteresado el acuerdo. T SR

o383 '_'Lc anterlor debe enteﬁderse 5in perju:cto del derecho que Ia normatlva apllcable y_' .
Lo vestos Estatutos conﬂeren a los Soclos @ impugnar los acuerdos dela Asamblea s,

. General’que sean.contrarios a la Ley, se ppohgan a “Jos ‘Estatutos o lésionen en. ' .

.~ beneficio de uno-o: varios soclos 05" lnteresas de la Entidac! 0" de s1Js socios o e
beneﬂmarlos : : v s 2 ;
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Estatutos Soc;aies de Generall Prevismn Indlvlduai EPSV Aptobados por su. Asamblea
. S General cefebrada ebdia- 27 c!e abrll de 2016 i ‘

_ _'  ‘ TITULO vx :
DISOLUCIDN ¥ LIQUIDACION

ARTICULO 39.~ DISOLUCION Y LIQUIDACIOI\E DE LA ENTIDAD DESTII\EO DE LOS
FONDOS. Lo

E .-39.'1. :f‘:La Entlciad se. dlsolvera por a%guna de las mguientes causas

S a) La smposibihdad mamﬂesta de cumphr con su objeto socual _
S ibY.La’ paralizacién o interrupcion. de la- -actlyidad: de'la entidad de prevnsmn soual
. voluntarja,’sin causa Justfﬂcada durante dos ejermcuos consecutivos :
c)la fusnon ola éscision total, : L
d). Bl acuerdo’ de :ja: asamblea general extraordmarna correspondtente con Ias
S mayerlas cualificadas que’ sefialan la Ley.y los presentes Estatutos, ‘ KR
/ey El incumplimiento o jmposibllidad del. cumplimiento 'de un pian de reequilibrao en.. ER
~las conditiohes y plazos establecidos reglamentariamente, . - SRR :
f _'Cualqunera otra que pueda astablecer la normativa apllcable. BK

392 La Ilqu:dac:on c}e ia Entldaci se- reahzara conforme alo; prewsto en: [a normatlva:-;' Jioa
o :'apl!cable y, en espec&ai en la normativa de enhdades de’ prev;s;on socnal voiuntarla o
vascas. . i : B SR SRy

-Destino de los fondos EE vaior llquidativo del Patrlmonlo Social una Ver satlsfechas e
~todas las cuentas! acreedoras :¥.gastos que hublere ‘se aphcara proporclonalmente 1N
;;los Secms e’ Numero u: Ordmarios ‘en funicidn de'la cuantia-de las aportamones que ;.
. hayan realizado cada: uno de ‘élios, sin’ penmcio del elefecho que cofrespondaiaty
o seclo, Promotor sobre. @f “Fondo, Mutual L3 sobre Ias aportamones reahzadas para_ﬁ;-
: constltmr 8l margen de segu rldad i : : L

1303

4. ;.‘En todo Io previsto en estos Estatutos se aphcara a ia d!soiuclon y iiqmdacion de Ia:'f
‘u,.-_&Entidad Is prev:sto en %a normatwa aphcable, SRR ‘ R

L _DIS.PfiSICIéN_"AD.I'(EIGNAL 'P'R‘:tMERA'--'- S

‘ A efec&:os de To prewsto en. ef artfculo 29’ cie estos Estatutos Souales queda fijado en 6 el o el
“numero de miernbros de la’ Junta; de Gobierno: de*la Entidad. hasta que la, Asamblea'_”_._:; AR
. General decida, en su casy,: fijar - un numero citstlnio dentro ciei max[mo y el mIn'“
prevlstos en el cltado artnculo . S R SO _

A A S )
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: Estatutos Soc:afes de Generat: Pre\nsmn Indnndual EPSV Aprobados pm su Asamblea
SR L PRI Genaral celebrada el dia 27 de abrald' 2016 i

’_-Los presentes Estatutos Soclales de "GENERALI PR&VISIOI\E NDIVIDUAL ENTIDAD DE i
. PREVISION SOCIAL VOE.UNTARIA" : hasta aquf transcrltos, han sldo aprobados por acuerdo .+ !
E.:unanima deta’ Asamblea Genera! de Ia Entidad adoptado @n su sesmn celebrada el ::Iia= 27 L
‘ ‘de abrii de 2016 : T o :

' 'fé._éQ}Q%iI -SOIT_dé_ 30 :
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: ES COPIA de'

ﬁﬁ'f"GENERALI PREVISION: INDIVIDUAL, ENTIDAD DE REVISION
o SOCIAL | VOLUNTARIA" 'en velntltres fOllOS de. papel:

;fgeneral corrlente de:, 1nstrumentos publlcos de est; S0
“Nétaria . de “mis caxgo. La expldo para. la Entidadis:

}}“tlmbrado de’ la, Dlputac1on foral de Blzkala,_serle;_g.
CNC, el pxesente3-y.zlos 'velntldos posterlores,'

.&Ecorrelatlvos en’ orden y de: la misma serle. En Bllbao - AL :
'%a catorce de nov1embre de dos mll dlEClOChO. Doy FE jj;:7-ff;gf; s




